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SEGES

DU HAR KUN ET LIV — OGSA
LANDMZENDENE

- PAS PA DET OG NYD DET ©




HVAD LAVER VI PA SEGES .

Dialog
e Med landmanden'!
DLBR konsulenter (ERFA)
Arbejdstilsynet
LAU, Internationalt og Nordisk

Andre interessenter (forskere,
leverandgarer, forsikring etc.)

Ulykker i landbruget

FULDFODERBLANDERE

Skriftlig information
e Nyhedsbreve (manedligt)

e [Facebook AgriSafety — like og
bliv informeret ©

e Artikler pa LI
o Faktaark » Tidslinje ~ Om
el
e Informerer pressen
e www.landbrugogsikkerhed.dk
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formidling

SIKKERHED VED STATIONARE

€0 SEGES s
Nyhedsbrev Arbejdsmilje

Husk at holde afstand og tjek bremseme

beughaserajer "2z kende Hranden. Frem? med
[ e il cmbagp e b

reing

= - men for at 8 dansk skenomi til at spilke.

meddeker xmidlane &

Hasten e hojsason for hostbrande

Opret opfordring til handling s Synes godtom v B Besked eoe

Billeder Anmeldelser Mere v

status | Billede/video [ Tilbud, begivenhed + [ B2

E AgriSafety

Fundet i pressen i dag

___Qasa mini-bicballer kan forarsage stor skade hvis uheldet er ude
G7eEAR03TT 1079741077 1anTI%0AM0 L _


http://www.landbrugogsikkerhed.dk/

HVAD LAVER VI PA SEGES

Landbrugets Arbejdsmiljgpris Ry Y
VEERSGO || \
ARBEIDSMILIOUBDANNELSE
~+ HVORLANDBRUGET ER
\OMDRE]NINGSPUNKTE[-

Lovpligtige kurser (amrep)

Arbejdsmiljg klagenaevnet §§§

.. , Landbrdgets
B, 0 arbequmiljepris 2017
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HVAD LAVER VI PA SEGES

Dag/aftenarrangementer

Kampagner

BAR Jord til Bord (pjecer, film)

Konsulentydelser:

4

Sikkerhedsrunderinger
APV

Arlig amdrgftelse
ATEX-APV

7. december 2017

ARBEJDSMILJY




HVAD ER ARBEJDSMILJD | LANDBRUGET

Der er bade

Heldigvis meget godt — som stor glaede i arbejdet ©

e Stolthed, hjeelpsomhed, rummelighed, variation,
giver mening,
arbejdsplaner/personalehandbgger, fejre,
kender sine kollegaer, omsorg.....Det skal vi
HOLDE FAST | - det er unikt

Desveerre ogsa noget skidt — som ulykker ®
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STATISTIK TALER FOR SIG SELV...
- DEN SKAL VI IKKE HOLDE FAST |I...

i Registreringsar
Alvorlighed (fraveer) "2012 " 2013 2014 " 2015 | 2016
1 Dadsulykker B 10 3 3 10 32
2 Alvorlige arbejdsulykker (== 3 uger) 271 281 255 242 2849 1.338
3 @wrige arbejdsulykker (< 3 uger) 258 265 295 291 2849 1.398
| alt 535 556 553 536 588 2.768

2016

> 3 uger er lang

Dadsulykker: knap 1 om maneden sygemelding og en
alvorlig ulykke

Alvorlige arbejdsulykker (> 3 uger) : 5,5 om ugen e | e 7

@vrige arbejdsulykker: 5,5 om ugen
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33 % AF ALLE DGDSULYKKER SKER |

LANDBRUGET
Fire ars statistik 2013-2014-2015-2016
Landbrug og skovbrug 11 6 3 11
Byggeri 2 3 5 2

Ca. 4% af arbejdstyrken
er ansat direkte i landbruget

Arbejdsstyrken markant stgrre k
| byggeriet
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2017

Antal ar maned

1 2017 januar

2 2017 april

3 2017 oktober

7. december 2017

dato

\

~
<

<
ulykke alder
19 Den unge mand var i gang med at arbejde, mens han havde 25
vendt ryggen til en minigravemaskine. Pludselig sprang en
hydraulikslange, hvorefter gravemaskinens arm rgg ned, sa
skovlen ramte den unge mand i hovedet.
22 Han star ved en vogn i laden, da en bigballe falder ned og 79

rammer ham. Der er mange halmballer i laden, og en af dem
har ikke veeret stabil
12 falderigennem kornbro i silo mens han forsgger at fjerne 34
spirende korn. Befinder sig nede i siloen pa kornet

X3 SEGES



121 dgdsulykker 2003-2017 (1/5 '17)

B maskiner (veeltede traktorer, minilaesser,
rendegraver, teleskoplaessere, klemt mellem
traktor og vogn, mellem 2 traktorer, klemt under
skaerebord, klemt under skovl, fritreekning af

[ | E‘rﬁgfg%rlsh%ﬂ%%r{fgﬁ Ha tag, halmloft, stige)

m Halmballer (bigballer, minibigballer)

H Dyr

m Gylleanlaeg (H2S, druknet)

m Korn silo (faldet ned i)

i korngrav (trukket med ned i)

m Andet (veeltet stativ, jord skredet, brand, inventar,
malketank, druknet)




REGISTREREDE DODSULYKKER — ALLE ALDRE -
ALDRE OVERREPRASENTERET

30
Alder pa 103 afdgde
landbrugsrelaterede
ulykker. Vi har ikke alder

25 - pa alle afdgde. 2003-
2017

20 -

15

15 -

10

5 -

I 1
0 , mm
11-20 21-30 31-40 51-60 61-70 71-80 81-90
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ALLE ULYKKER = UNGE
OVERREPRASENTEREDE

antal u |ykker Data baseret p& arene 2009-
1.000
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0 i e
0-9/10-|13- 15 &r 16-|18-(25-,30-(35-|40-|45-|(50-|55-|60-|65-|70-|75+
ar [12 &r|14 ar 17 &r|24 &r|29 ar|34 &r|39 ar|44 &r|49 ar|54 &r|59 ar|64 ar|69 ar|74 ar| ar

antal ulykker| 1 3 7 7 | 116 | 921 | 597 | 553 | 499 | 531 | 572 | 495 | 397 | 234 | 100 | 31 | 29

SEGES




HYPPIGSTE/ALVORLIGSTE ULYKKER

"Skadelidte blev under indfangning af kaer pa

Y Héndtering af dyr marken, tradt pa brystet af en ko. Skadelidte
_ padrog sig skader pa ribben og lunge"
e Maskiner
o . ”Stanget pa laeegmuskel ved flytning af tyr”
e Arbejde | hgjden I PR yHng ety
e Snubleulykker

12

"En ko bakkede hen imod xx, 0g
da xx prgvede at fa den til at ga
frem, drejede den rund sa xx
blev klemt op imod en vaeg og
breekkede et ribben"

R

Ung man_d’ i Klem
roterend{e‘ dele
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FOKUS PA DYRS SIGNALER

Kurser, film

Pjece/faktaark

Kvaegkongres
www.landbrugogsikkerhed.dk

https://player.vimeo.com/vid

e0/235864200



https://player.vimeo.com/video/235864200
https://player.vimeo.com/video/235864200
https://player.vimeo.com/video/235864200

HVORFOR SKER ULYKKERNE

Mange hgijrisikofaktorer i landbruget — ja!

Pga. uheld — nej!

Holdning (de faerreste gnsker ulykker, men vil man
Investere?)

Adfeerd (gennemgang af 100 ulykker)

Travlihed - ”jeg skulle bare lige na at...”

Risikovillighed "man ma paregne at miste en finger..”

Det plejer vi jo at ggre sadan

Ikke altid nemt at ggre tingene sikkert....leverandarer/nudges

Hvad ger rollemodellen — vi gar hvad vi ser- ikke hvad vi far
at vide

Manglende dialog (APV, arlig arbejdsmiljgdraftelse, erfa)
Manglende vurdering af naerved-ulykker

Uddannelse — hvem har ansvar for hvad og hvad er §
Ser sig "blind” pa egne forhold — her hjeelper andre gjne
Ikke nok blot at bruge sin sunde fornuft — for hvad er det?




HVORDAN FAR VI PLADS TIL SIKKERHED |

EN TRAVL HVERDAG

VI har slet ikke tid til at
lade veere!

Det tager meget lsengere
tid at lade veere

Det meget tilbage at
prioritere

Investeres 1 kr., kommer
mindst 2 kr. retur

Det er ALT for dyrt ikke at
prioritere

Praktiske veerktgjer ©
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Arbejdsglaede

Faste medarbejdere
Trofaste medarbejdere
Gode medarbejdere
Starre effektivitet
Starre overskud

Feerre ulykker!

Mindre nedslidning




SIKKERHEDSRUNDERING

Ga en runde
med de rigtige
briller pa —

fokus pa
medarbejdere
og arbejdsmilja

e WYLFIWYF
- What You Look For Is What You Find

e WYFIWYF
- What You Find Is What You Fix

16 | 7.december 2017



STABLING AF HALMBALLER

7. december 2017 ARBEJDSMILJD




TVILLINGEHJUL
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GODKENDTE STIGER
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STRUKTUR - ARSHJUL

Arshjul for Jens Hansen

Dato/Periode Aktivitet

arlig arbejdsmiljpdraftelse

januar
februar eftersyn af maskiner
Marts gyllehandtering
April kemikalier
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Tilfg] hvem er
ansvarlig for
hvad

valgafamreprasentant okt 2017 =
- Apr.
Lok
. axih @t I
..DEE.*Q'L"' ad " o Aug. Maj
et Jul. Jun. Y
*

H@sT - halmballer, lange dage
a"-'l."a'“ﬁ
guepu™*



23

FOR AT LAVE STRUKTUR KRAVER....VIDEN

Starre landbrug skal have
valgt arbejdsmiljgrepraesentant
(AM)

AM skal pa lovpligtigt kursus

AM skal tilbydes supplerende
uddannelse

Arbejdsgiver/driftsleder bar
tage med

2 kurser i 2018

pa vej

| 7. december 2017

"VEERSGO' ||\
ARBEJDSMILJOUBDANNELSE

~« HVORLANDBRUGET ER
\OM DREJNINGSPUNKTEES
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APV - ARBEJDSPLADSVURDERINGEN
- TAG EJERSKAB!

SEGES

Skriftlig kortleegning af virksomhedens
samlede arbejdsmilj@

« Daekke alle arbejdsopgaver

« Medarbejdere skal inddrages

Beskrive og vurdere
arbejdsmiljgproblemerne
« Vurdere omfang og farlighed

Inddrage af virksomhedens sygefraveaer
« Er der sygefraveer, der skyldes
arbejdsmiljget?

Prioritere ud fra risikoen og udarbejde
en handlingsplan

Aftale opfalgning pa handlingsplanen

Identifikation
ag karHzpning

Opfalgning pa

handlingsplan
Beskrivelsa
oQ wyurdering

Prioritering g

handlingsplan Inddragelse af

sygefravasr

Det ma ikke
veere et dgdt
dokument, der
kun besgges

hvert 3. ar




ARLIG DRZFTELSE OM ARBEJDSMILJZ

Arbejdsmiljg skal drgftes mindst én gang hvert ar
« Krav om dokumentation

an g
lilsy et

hien i, Gy 06y Gan
(wy Mime, Uil il
Vi CSicle len f; Ky
ar, & Nl lelse

‘”\/.un/,; Under lemy, S pi 4 e,
act g,

« Vurdere, om det foregaende ars mal er naet. ,

T i
“Mejq SKrififjo, ' DS
\"”//'k/fu/,(_/\ gy, A1 gy ? skal
e Ar ho,

« Fastleegge mal for det kommende ars
samarbejde (hvilket omrade vil | arbejde med

« Tilretteleegge indholdet af samarbejdet om
sikkerhed og sundhed for det kommende ar.

« Fastleegge, hvordan samarbejdet skal forega.

« Drgfte, om der er den ngdvendige viden om
arbejdsmilja til stede i virksomheden.

SEGES




LAR AF ULYKKER OG NARVED-ULYKKER -
FOREBYG AT DE SKER HOS SIG SELV

e Egne LandbrugsAvisen OO
. N ab O e n S FORSIDE KNG MARK SVIN MASKINER FORFAGTER MOTERINGER
e Fra avisen

Medarbejder forsvandt
ned i luftlomme i kornet

og dode ,f | 46
GTS¥'| SENESTENYT | TV | TIP OS | VALGET S : forebyggelve ulykker
NYHEDER FRA DIN HVERDAG Og
Stor redningsaktion i tilhgrende

kornsilo: Mand savnes
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ltaleseettelse

forebygger

HVAD SA HVIS ULYKKEN SKER

Beredskab — bade forebyggende og afhjaelpende

Branchevejledning

Anmeldelse af ulykker
Beredskabsplan y

ved personskade Arsag ikke
| altid
abenlys

Find den reelle &rsag til arbejdsulykker

Undga
ulykken

Laer af narved-ulykkerne

@ BRANCHEARBEJDSMILJORADET JORD TIL BORD
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KLAR BESKED OM ULYKKEN

Bashrivsiuationsn og det,
e plindseiigtshete.

Frd mberdlede elana e,

der indigk | beshrivasen,
Sntkrydser.

Ferst puer klar sl attale
om lsrirge forbvert
aikrydsetelament.

Valg drsde esninge,

der shal s ig@rg. og
aal pleigirg

Ferdsel ogadgang

L] Heidedyhde
|| Haj farciudsyn

|| opmarksombed

|| Farlige omedder - feks tank

|_| Karendeog giende samme sted

Adfzrdisamarbejde

[_| opmarksomhed

|| @genkomakx

[ Kiam afraler

|| samarbejde

|| nsru krbon Adden

[ "Usdrigsrager chancer

_| smimefare

_| md&nding

_| Bararing

_| Egnede vamemidier

—y,

Dyrs ad faerd

_| Urovorusler

.| Kendska bl dyret
_| Sygdomssmere

Selve stedet

LI plads nokindretning
|| Glavikanterskraning
| Lysnok

L oprydning#engarng

Vedligehold
L Bygninger
[ Maskiner
|| Andet udstyr

Han dtering/le ft & beering
[ For unguston

|| Gavuden handag

[ wirid Iryggen arbejdssolling
[ Lewende bysde

[ Hzipemidier

Orden og systematik
[_] Manizgningiudspes
|| Fagiige kompetencer
[_| Efemyn ag kanoral

|| Akumed kendre opgaver

LI Vieprevomghelsers pavirining

Redskaber og maskiner
__| Sideerheds anordninger
_| Feflbenening

| Mskinfeyl

_| Stelsvavispare udsyn

Q3 SEGES



LAR AF ULYKKEN

Arbejdsiiv

Ulykken er dobbelt,
hvis du 7/hkke laerer af den

« Fi beseg af en SEGES-konsulent
 Fi hjzIp til at hindtere myndighederne og deres eventuelle krav til dig
« Dat hele bliver mellem dig og din rddgiver og pavirker ikke din forsikring
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LET TILGAENGELIGE VAERKTJJER

e Kort (kortleegning af am)

e Magneter
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DEN VIRKELIG LETTE

e 1. skridt: Man skal beslutte sig for, at jeres
arbejdsplads skal veere den bedste ©

\

e Mange kan godt og nogle er endda rigtig gode \b,
til det (kandidater og prisvindere til K
landbrugets arbejdsmiljgpris) Nt~

e Vier mange, der gerne vil hjaelpe
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